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“Institucién de Cooperacion Educativa
Profesional y Empresarial SAC*

08 Meses
800 Hrs. Cron.
24 Créd. Acad.

OBJETIVO:

Capacitar autoridades politicas, funcionarios publicos con cargos en posiciones de toma de decisiones en
la Administracién Publica, profesionales de los diferentes Gobiernos Locales y Regionales en el
conocimiento de las nuevas teorias y modelos de administracion y gestién del desarrollo local, ademas de
transmitir y compartir experiencias y aprendizajes.

MALLA CURRICULAR .
MODULO 04
MODULO 01 o
DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA
v" Gestion publica por resultados. v Aspectos sustantivos de la parte general.
v Globalizacion. v' Aspectos sustantivos de la parte especial.
v’ Regionalizacion. v El delito de enriquecimiento ilicito.
v

Descentralizacion y desarrollo.

MODULO 05
MODULO 02 La nueva gestion de tesoreria y contabilidad por
v" Planificacién Estratégica, Operativa y resultados.

presupuesto publico por resultados. ,
MODULO 06
MODULO 03 Sistema integrado de administracion financiera

LA GESTION MUNICIPAL: (SIAF).

v" Marco legislativo, organizacional y administrativo
municipal.

v/ La gestion municipal en el Per(.

MODULO 07

Gestion de logistica y abastecimientos.

v' Las municipalidades en el Per.
v' La estructura organizacional municipal. MODULO 08
INCLUYE: v Importancia e impacto en la nueva gestion del
01 CD CON RECURSOS recurso humano.
EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS v Los regimenes laborales en el Peru.
DEL PROGRAMA v' La actual reforma del servicio civil.
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